
1. Globalement, êtes-vous satisfait(e) de votre bilan de compétences ?

6 réponses

2. Estimez-vous avoir été bien informé(e) par le centre sur la démarche

Bilan lors du 1er entretien (pré bilan) ?

6 réponses

QUESTIONNAIRE DE SATISFACTION 2022
6 réponses

Publier les données analytiques

Copier

Tout à fait satisfait

Plutôt satisfait

Plutôt pas satisfait

Pas du tout satisfait

100%

Copier

Tout à fait

Plutôt

Plutôt pas

Pas du tout

100%
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3. Êtes-vous satisfait du consultant qui vous a accompagné durant

votre bilan ?

6 réponses

4.  Le bilan de compétences a-t-il eu un impact sur votre situation

personnelle?                                             Il vous a permis de :

6 réponses

Copier

Tout à fait satisfait

Plutôt satisfait

Plutôt pas satisfait

Pas satisfait du tout

100%

Copier

0 1 2 3 4 5 6

Reprendre confiance en…

Mieux vous connaître

Identifier vos qualités per…

Avoir une meilleure conn…

Valoriser vos compétences

Mettre le doigt sur vos ré…

Envisager l’avenir plus se…

Oser prendre les bonnes…

5 (83,3 %)

6 (100 %)

6 (100 %)

3 (50 %)

5 (83,3 %)

5 (83,3 %)

5 (83,3 %)

1 (16,7 %)
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5.  Sur le plan professionnel, le bilan vous a permis de :

6 réponses

6.  A l’issue du bilan, vous envisagez :

6 réponses

Copier

0 1 2 3 4 5 6

Identifier vos
connaissances

Identifier vos savoir-faire

Définir vos axes de progrès

Découvrir d’autres métiers

Consolider votre
argumentaire pour un ent…

Savoir parler de vous plus
aisément

5 (83,3 %)

6 (100 %)

3 (50 %)

5 (83,3 %)

3 (50 %)

2 (33,3 %)

Copier

0 1 2 3 4 5 6

Une création/reprise
d’entreprise

Le même poste au sein d'
une autre entreprise

Un changement de poste
au sein de votre entreprise

Une reconversion

Le maintien à votre poste
initial

1 (16,7 %)

1 (16,7 %)

0 (0 %)

6 (100 %)

0 (0 %)
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7. Pour atteindre vos objectifs, quelles actions devez-vous mener  ?

6 réponses

8. Aujourd’hui considérez-vous avoir défini un projet réaliste ?

6 réponses

9.  Comment avez-vous connu notre centre de bilan de compétences?

6 réponses

Copier

0 1 2 3 4 5 6

Suivre une formation

Effectuer une validation des
acquis de l’expérience (

VAE)

Postuler en interne

Rechercher un emploi au
sein d’une autre entreprise

6 (100 %)

1 (16,7 %)

0 (0 %)

2 (33,3 %)

Copier

Tout à fait

Plutôt

Plutôt pas

Pas du tout16,7%

83,3%

Copier

0 1 2

Site de l'ANFH

Pôle emploi

Plateforme CPF

Facebook

Linkedin

Par relation

Recherche par Google

Employeur

1 (16,7 %)

2 (33,3 %)

0 (0 %)

0 (0 %)

0 (0 %)

2 (33,3 %)

1 (16,7 %)

1 (16,7 %)
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10. De quel financement avez-vous bénéficié ?

6 réponses

11. Vous êtes:

6 réponses

Ce contenu n'est ni rédigé, ni cautionné par Google. Signaler un cas d'utilisation abusive - Conditions d'utilisation -
Règles de con�dentialité

Copier

ANFH

CPF

POLE EMPLOI

SECURITE SOCIALE

FNE

PLAN DE DEVELOPPEMENT
DES COMPETENCES (
Entreprise)

16,7%

33,3%

33,3%

16,7%

Copier

Une femme

Un Homme

16,7%

83,3%

Forms
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